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Договор № _1_ 
о совместной деятельности по организации медицинского обслуживания 
учащихся муниципального бюджетного образовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа № 33 г. Владивостока» 

г. Владивосток "09" _января_ 2023 г. 

Мув 011011альное бюджетное образовательное учреждение «Средняя общеорразовательная школа 
№ 33 г. Владивостока», в лице директора Никифоровой Ларисы Николаевны, действующего на 
основании У става, именуемое в дальнейшем «Заказчик», с одной стороны, и Государственное 
бюджетное учреждение здравоохранения «Краевая детская клиническая больница № 2» , в лице 
главного врача РЬDКененковой Инны Николаевны, действующего на основании У става именуемое 

. в дальнейшем «Испоmштель», с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 
1. Предмет договора

1.1 Предметом насто11Щего договора-является совместная.деятельность Заказчика и Испоmштеля 
· ПО организации МtЩ01(0АСКОГО обслуживания· учащихся· - муmщипальНОГО бюджетного
образовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 33 г. Владивостока»
на безвозмездной основе в соответствии с действующим законодательством РФ и условиями
настоящего договора.

2. Обязанности сторон
2.1.Права и обязанности заказчика. 
«Заказчик» обязан: 
2.1.1. Организовать ра_роту медицинского кабинета согласно требованиям СП 2.4.3648-20 

"Санитарно-эпидемиолQгнческие тр�бования к организациям воспитания и обучения, отдыха и · 
оздоровления детей и молодежи" ?

. 

2.1.2 В целях организации работы медицинского блока, которьцi в соответствии с п.п.7, 8 
Приказа Министерства Здравоохранения РФ № 822 н от 05.11.2013 г: состоит из кабинета врача
педиатра (фельдшера) и процедурного кабинета, предоставить в безвозмездное пользование 
Исполнителю помещения общей площадью 22.5 кв. м, расположешше на 1 этаже нежилого здания 
по адресу: г. Владивосток, ул. Сахалинская, 23а по акту приема-передачи помещений, являющемуся
неотъемлемой частью настоящего договора. 

· · · · · 

Указанное в настоящем пункте нежилое здание принадлежит. Заказчику на праве оперативного·
· управления, что подтверждается свидетельством о государственной реmстрации права № 25-1/00-

105/2003-385 от 20 октября 2003 г. 
2.1.3. Создать в образовательном учреждении необходимые условия для охраны и укрепления 

здоровья, организации питания воспитанников (Федеральный закон, от 29.10.2012 №273-ФЗ): 
а) обеспечить текущий контроль за состоянием здоровья воспитанников. 

б) проводить санитарно-mгиенические, профилактические и оздоровительные· мероприятия, 
обучение и воспитание в сфере охраны здоровья граждан в Российской Федерации. 

- в) соблюдать государственные санитарно-эпидемиологические правила и нормативы.
г) проводить расследование и учет несчастных случаев во время пребывания в дошкольном
-2.1.4. Оснастить помещение(ия) мебелью, медицинским оборудованием и инструментарием

согласно «Порядку оказания медицинской помощи несовершеннолетним, в том -числе в период 
обучения и воспитания в образовательных организациях» утвержденному Приказом МЗ РФ № 822н 
от 05.11.2013г(приложение №3), подтвердить возможность и�пользования помещения(ий) наличием 
саmпарно-эпидемиологнче�кого заключения. 

2.1.5. Передать Исполнителю во временное безвозмездное пользование медицинское 
оборудование и инструментарий_ по акту приема - передачи. 

2.1.6. В период отсутствия мед01t0вского персонала обеспечивать сохранность оборудования, 
инструментария и мебели, переданных по акту приема-передачи. 

2.1.7. Производить ежегодный текущий ремонт мед01(0нского кабинета., 
.2.1_.8. Осуществлять текущую и генеральную уборку в медицинском кабинете 
2J .9. Содержать помещение медицинского кабинета в надлежащем порядке с соблюдением 

установленных санитарных норм, правил, требований пожарной безопасности. 
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2.1.10. Обеспечить проведение инструктажей для медицинских работников по охране ipj 
пожарной безопасности в соответствии с требованиями действующего законодательства.

2.1.11. Создавать условия для проведения комплексного оздоровления детей в доппсольн? 
учреждении.

2.1.12. Предоставлять «Исполнителю» списки детей на бумажном и электронном носителе 
указанием данных о полисах ОМС и данные о наполняемости МБОУ до 10 сентября текущего года 
с последующей ежемесячной коррекцией списков.

2.1.13. Своевременно информировать родителей (законных представителей) о предстоящих 
профилактических осмотрах учащихся, прививках и прочих оздоровительных мероприятиях, 
получать от них письменное согласие на проведение указанных мероприятий.

2.1.14. Согласно приказу,Минздрава РФ № 241 от 03.07.2000, количество медицинских карт Ф 
026 должна соответствовать списочному составу учащихся.
3.1. Исполнитель обязуется:

3.1.1. Принять в безвозмездное пользование с целью организации работы по медицинскому 
обслуживанию помещения й имущество, указанные в п.п.2.1.3.,2.1.4, настоящего договора, по актам 
приема-передачи помещений и имущества.

ЗЛ.2. Организовать медицинское обслуживание учащихся МБОУ при оказании первичной 
доврачебной медико-санитарной помощи по вакцинации (проведение профилактических прививок) 
сестринскому делу в педиатрии, при оказании первичной врачебной медико-санитарной помощи по 
вакцинации (проведение профилактических прививок), педиатрии.

3.1.3. Обеспечивать медшщнский пункт лекарственными препаратами для медицинского 
применения.

3.1.4. Предоставлять руководителю образовательного учреждения согласованный график
проведения плановых профилактических мероприятий. о

3.1.5. Анализировать результаты медицинского осмотра учащихся МБОУ, на основании чего 
разрабатывать план мероприятий, направленных на укрепление здоровья воспитанников.."

3.1.6. Осуществлять утилизацию медицинских отходов.
3.1.7. Организовывать и проводить противоэпидемические и профилактические мероприятия 

по предупреждению распространения инфекционных и паразитарных заболеваний. Осуществлять 
взаимодействие с территориальными органами Федеральной службы по надзору в сфере защиты 
прав потребителей и благополучия человека и другими учреждениями по вопросу охраны здоровья 
несоверщеннолетних;

3.1.8. Вносить предложения руководителю образовательной организации по улучшению 
санитарно-эпидемиологического благополучия образовательной организации. При выявлении 
нарущений санитарно-эпидемиологического законодательства и (или) факторов, влияющих или 
создающих угрозу жизни и здоровью обучающихся, медицинский работник в письменной форме 
информирует заведующего отделением медицинской помощи обучающимся или руководителя 
медицинской организации и руководителя образовательной организации о выявленных нарущениях 
и факторах риска.

4. Ответственность сторон

4.1.Стороны за неисполнение либо ненадлежащее исполнение принятых обязательств по 
настоящему договору несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Р.Ф.

5. Заключительные положения

5.1. Настоящийдоговорвступаетвсилу со дня его подписания обеими сторонами.
5.2. Договор заключен сроком на один год и может быть пролонгированным на очередной год, 

если ни одна из сторон не заявит о своем желании расторгнуть договор за 30 дней до истечения 
срока действия договора

5.3. Настоящий договор, может быть, расторгнут по инициативе одной из сторон в соответствии 
с действующим законодательством Р.Ф.В случае расторжения договора, переданные в соответствии 
с п.п. 2.1.2.,2.1.5. в безвозмездное пользование Исполнителю помещения и имущество подлежат



^рату Заказчику с обязательным подписанием сторонами соответствующих актов сдачи - 
лемки.

if 5.4. В случае непредставления образовательной организацией помещений с соответствующими 
условиями для работы медицинских работников или отсутствии у медицинской организации 
лицензии на определенные работы (услуги) по месту нахождения помещений образовательной 

у, организации, допускается оказание медицинской помопщ воспитанникам допгкольного учреждения, 
/ в период их воспитания, в помещениях медицинской организации.
/ 5.5. Все изменения и дополнения к настоящему договору действительны при условии, если они

совершены в письменной форме и подписаны обеими сторонами.
5.6. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую 

юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.
5.7. В случаях, не предусмотренных настоящим договором, стороны руководствуются 

действующим гражданским законодательством Р.Ф.

6. Адреса, реквизиты и подписи сторон
бюджетное 

учреадение «Средняя 
ппсола № 33 г.

Муниципальное 
общеобразовательное 
общеобразовательная 
Владивостока».
Юр. адрес:
690080, г. Владивосток, ул. Сахалинская, 23-а 
Почтовый адрес: 690035, Приморский край, г. 
Владивосток, ул. Сахалинская, 23-а 
Тел.227-08-78
ИНН 2537024320 КПП 253701001, 
ОГРН 1022501806030

Дальневосточное ГУ Банка России // УФК по 
приморскому краю г. Владивосток 
р/с 03234643057010002000 
ЕКС 40102810545370000012 
л/с 2097504 
БИК 010 г V Ч'х<Ч^СТ0*г-4.

ё — гп > 5 оО ^
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ГБУЗ «КДКБ № 2»
ИНН/КПП 2537017323/ 253701001 
690005, г. Владивосток, ул. Приморская, 6 
УФК по Приморскому краю (ГБУЗ «КДКБ № 2» 
л/с 22206Ц04460),

р/с 40601810505071000001 в Дальневосточное ГУ 
Банка России по Приморскому краю 
г. Владивосток, БШС 040507001.
Тел. (Факс) - (423) 260-13-72, тел .260-14-78 
e-mail: kdkb2@kdkb2.ra 0

-/ИМ. Рыжененкова/
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